
FXスワップポイントにおける各案ごとのアンケート調査概要

当サイトでは実際にFX取引の経験がある方を対象に、独自のアンケート調査を実施いたしました。FX利用経験
者のリアルな意見を、客観的なデータとして掲載しています。

調査概要

調査概要 FX口座に関するアンケート

調査方法 クラウドワークス

調査対象者数 計540名

調査実施期間 2023年10月

調査対象地域 日本

https://crowdworks.jp/dashboard


調査結果

Q：GMOクリック証券FXネオのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 40%

高金利通貨ペアのスワップが高い 16.7%

取り扱い通貨ペアが多い 23.3%

カバー取引先が信頼できる 20%

GMOクリック証券 FXネオに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9898987


Q：DMM FXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 33.3%

高金利通貨ペアのスワップが高い 20%

取り扱い通貨ペアが多い 30%

カバー取引先が信頼できる 16.7%

DMM FXに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9898995


Q：松井証券のFXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 26.7%

高金利通貨ペアのスワップが高い 30%

取り扱い通貨ペアが多い 23.3%

カバー取引先が信頼できる 20%

松井証券のFXに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9899075


Q：LIGHT FXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 26.7%

高金利通貨ペアのスワップが高い 43.3%

取り扱い通貨ペアが多い 13.3%

カバー取引先が信頼できる 16.7%

LIGHT FXに関するアンケートはこちら

4

https://crowdworks.jp/public/jobs/9899056


Q：トライオートFXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 20%

高金利通貨ペアのスワップが高い 40%

取り扱い通貨ペアが多い 26.7%

カバー取引先が信頼できる 13.3%

トライオートFXに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9899097


Q：みんなのFXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 20%

高金利通貨ペアのスワップが高い 23.3%

取り扱い通貨ペアが多い 23.3%

カバー取引先が信頼できる 33.3%

みんなのFXに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9899067


Q：外貨exのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 23.3%

高金利通貨ペアのスワップが高い 23.3%

取り扱い通貨ペアが多い 30%

カバー取引先が信頼できる 23.3%

外貨exに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9899007


Q：SBI FXトレードのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 30%

高金利通貨ペアのスワップが高い 23.3%

取り扱い通貨ペアが多い 36.7%

カバー取引先が信頼できる 10%

SBI FXトレードに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9899000


Q：ヒロセ通商 LION FXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 23.3%

高金利通貨ペアのスワップが高い 23.3%

取り扱い通貨ペアが多い 40%

カバー取引先が信頼できる 13.3%

ヒロセ通商LION FXに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9899070


Q：JFXのスワップポイントの強み・メリットは？

主要通貨ペアのスワップが高い 26.7%

高金利通貨ペアのスワップが高い 30%

取り扱い通貨ペアが多い 30%

カバー取引先が信頼できる 13.3%

JFXに関するアンケートはこちら
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https://crowdworks.jp/public/jobs/9905703

